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1. Основним елементом трудового процесу при його організації й нормуванні прийнято вважати:
А) трудовий процес
Б) виробничу операцію
В) обсяг випуску продукції

2.  Технологічно завершена частина операції, що складає із сукупності трудових дій, що мають певне цільове призначення й виконуємих при незмінних предметах праці й устаткування це:
А) Трудовий рух
Б) трудовий прийом
В) трудовий процес

3.  Зона трудової діяльності робітника, або групи робітників, оснащена всім необхідним для успішного здійснення роботи це:
А) робоча зона
Б) основна зона
В) робоче місце

4. сукупність взаємозв'язаних виробничих, санітарно-гігієнічних, психофізіологічних, естетичних і соціальних факторів конкретної праці, обумовлених рівнем розвитку продуктивних сил суспільства, які визначають стан виробничого середовища та впливають на здоров'я і працездатність людини це:
а) умови праці
б) фактори праці
в) технологія праці

5. Існують два типи повноважень виберіть лишнє:
А) лінійні
Б) рекомендаційні
В) апаратні




6.  Принцип,який полягає в тому, щоб встановлені регламенти обслуговування виконувались точно у визначений термін це:
А) принцип своєчасності
Б) принцип комплексності
В) принцип надійності

7. Розміщення елементів оснащення робочого місця по висоті виробничого приміщення це:
а) внутрішнє планування
б) вертикальне планування
в) горизонтальне планування

8. За типом виробництва робочі місця поділяють на:
а) одиничного, серійного та масового типу
б) безверстатні, одноверстатні, багатоверстатні
в) ручної,механізованої, автоматизованої роботи

9. Нові і зміненні закони та різноманітні нормативно – правові правові документи, що визначають і регулюють усі види діяльності підприємств та організацій, методами нововведень є:
А) економічні
Б) юридичні
В) соціальні

10. становлення кількості та якості праці, необхідної для виконання конкретної роботи, виготовлення конкретної продукції у певних організаційно-технічних умовах виробництва це:
а) мотивація праці
б) Організація праці
в) нормування праці

11. визначена в законодавчому порядку тривалість робочого дня, протягом якого персонал зобов’язаний виконувати доручену йому роботу це: 
а) норма праці
б) норма часу
в) робочий час




12. Що не є методом нормування праці:
А) статистичне 
Б) аналітичне
В) погодинне

13. Техніка особистої роботи менеджера передбачає:
А) комп’ютерну систему
Б) календар
В) планіровку робочого місця

14.  первинний трудовий колектив підприємства, що об'єднує працівників для спільного і найбільш ефективного виконання виробничого завдання на грунті взаємодопомоги, загальної зацікавленості і відповідальності за результати праці це:
а) Колективна бригада 
б) виробнича бригада
в) комплексна бригада

15. Класифікація робочих місць за видом операції класифікується :
А) Ручне, Механізоване, Напівмеханізоване, Автоматизоване
Б) Основне, Допоміжне
В) Постійне, Тимчасове

16. Операційні процедури або стандарти виконання завдань членами команди це:
А) правила
Б) групові норми
В) роль члена команди

17. Яку форму оплати праці застосовують на таких ділянках і видах робіт, на яких самі робітники істотно впливають на кількісні та якісні результати праці. При цьому мають забезпечуватися:
А) відрядну
Б) бригадну 
В) почасову

18. У загальний заробіток бригади не включаються:
А) премія, нарахована робітникам
Б)  доплати за суміщення професій і виконання установленого обсягу робіт з меншою чисельністю
В) освоєння нової техніки

19. Роботи, що виконуються у сприятливиї умовах праці та не викликають помітних змін психофізіологічних функцій працівника належать до:
А) першої категорії важкості
Б) другої категорії важкості
В) третьої категорії важкості

20. Група працівників, які разом працюють над досягненням спільної мети на засадах тісної взаємодії та спільної відповідальності
     а) відділ
     б) цільова група
     в) команда
21.  Який принцип вимагає такої побудови трудового процесу, коли кожний наступний рух є природним продовженням попереднього ?
a) Принцип безперервності рухів
b) Принцип природності і простоти рухів
c) Принцип оптимального завантаження у часі робітників і обладнання

22. Який принцип спирається на врахування основних положень біомеханіки рухів, їх кінематичних і динамічних характеристик?
a) Принцип  суміщення та паралельності рухів
b) Принцип природності і простоти рухів
c) Принцип природності простоти рухів
      23.  Порядок розташування матеріальних елементів виробництва і                              робітників у межах одного робочого місця, це?
a) Внутрішнє планування
b) Горизонтальне планування
c) Вертикальне планування
      24.  Розміщення елементів оснащення робочого місця по висоті виробничого приміщення, це?
a) Внутрішнє планування
b) Зовнішнє планування
c) Горизонтальне планування
d) Вертикальне планування
       25.  Що слугує основою раціонального зовнішнього планування робочих місць ?
a) Технологічна документація
b) Будівельні норми і правила
c) Виробнича потужність підприємства, цехів і дільниць
d) Усі відповіді вірні




















Відповіді
1) б
2) б
3) в
4) а
5) б
6) в
7) б 
8) а
9) б
10) в
11) в
12) в
13) в
14) б
15) б
16) а
17) а
18) в
19) б
20)  в
21) а
22) б
23) а
24) д
25) д








