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І.Суть і причини ММРС
ММРС-це переміщення
працездатності населення з одних
країн в інші,зумовлене х-ром
розвитку продуктивних сил і в-чих
відносин дією економічних
законів.
У 1960-Змлрд.чол, 3,2млн-міграція
У2000-6млрд.чол,35млн-міграція
1 ЗОмлн.чол-загальа легальна
міграція.
Причини:
1.Економічні причини-ММРС
2.Відмінності у рівні економічного
розвитку країни
3.Низький рівень ЗП в країнах
еміграції.
4.Високий рівень безробіття в
країнах еміграції.
5.Диференціація попиту на робочу
силу.
б.Порівняно високий рівень умов
праці,безпеки праці в країнах
імміграції (реципієнти).
7.Можливість більш повної
реалізації своїх здібностей;потреб
у розвитку особистості в країнах
імміграції-міжнародний рух
капіталу та функціонування
транснаціональної
корпорації(ТНК).Це поєднання
робочої сили.
8.НееконОМічні причини.
9.Політичні, релігійні,
національні.Існує дискримінація
за цими причинами.
Ю.Військові причини.
ХХст.-біженці.
11.Екологічні причини.
12.Сімейні причини,прагнення до
воз'єднання сіме
2.Види та етапиММРС.
Види ММРС
1 .За напрямками руху:
-еміграція-виїзд людей з країни;
-імміграція-в'їзд людей з інших
країн(іноземців)з метою
проживання протягом визначеного
терміну;
-ресміграція-повернення
іммігрантів на батьківщину.
2.3а просторовими параметрами:
-зовнішня-переміщення робочої
сили за межі своєї країни;
-внутрішньоконтинентальний;
-міжконтинентальний.
3.3а часовими параметрами:
'постійна (безповоротна)»люди
виїжджають на постійне місце
проживання;
-тимчасова-виїзд на певний час;
-сезонна-виїзд на певний сезон;
-маятникова-люди постійно
повторюють виїзд(для
прикордонників).
4.3а характером організації
міграційних потоків:
-добровільна-непримусовий виїзд;
-примусова-вимушене виселення
людей з країни;
-організоване-переміщення
здійснюється завдяки;
-нелегальне-саМовільне переміщення робочої сили за межі країни. Етапи ММРС

1 .Період домонополістичного капіталізму( Англія-18-19ст.)-відбулися промислові перевороти;машини витісняють людей.Капіталізація в с/г. Починають розвиватися країни, де є нехватка робочої сили (США,Канада)-континентальна міграція.
2.Період монополістичного капіталізму.80-ті рр.(19ст.і період до першої світової).У розвинутих країнах посилений попит на робочу силу. Розвивається міграція з менш розвинутих в більш розвинуті. Мігрувала некваліфікована робоча сила.
3.Період між 1-ю і 2-ю світовою війнами спостерігалося зменшення міграціїдому з експортерів було виключено країн СРСР.В 30-ті рр. спостерігався процес реалізації робочої сили із США і обмеження міжконтинентальни міграцій.
4.Розпочався після 2-ї світової війни і до сьогодні.
З.Основні напрямки та особливості сучасної МРС.
Сучасна міграція носить глобальний х-тер. Центри: -США і Канада-традиційні центри емігрантів; -Венесуела і Аргентина-дві країни латинської Америки. Нафта з 1983р.еміграційні потоки до районів Перської затоки;
-Африканський континент-постачальник робочої сили.Кенія,Ліберія,Зімбабве і Камерун-еміграційні центри; Країни західної і північної Європи.
Особливості сучасної МРС:
1 .Домінує тимчасове МРС
(реміграційний характер).
Розрізняють прискорену
ротацію-перебування іноз.роб.
сили до 3 р.; уповільнена
ротація-коли іноземц більше Зр.
2.Набула поширення нелегальна
міграція (економія на ЗП).
3.Виникла і набула поширення
міграція професіоналів
(високоосвідчені кваліфіковані
працівники).
Мотиви або причини
професіональної міграиії:
-неадекватність умов для
наукових досліджень у різних
країнах.Відсутність на
батьківщині умов для розвитку,
-суттєві відмінності у
винагороді у статусі,у
престижності лікарів, вчителів,
інженерів.

здійснюється 2 шляхами:
· імігрують спеціалісти
· іде відплив талановитої молоді.

Наслідки міграиії: 1 .Негативні наслідки МРС для країн-донорів:

-втрата кваліфікованої робочої сили -втрати інтелектуального потенціалу посилюють десиропорції науково-технічного розвитку окремих країн;
-зменшується ВВП та НД; -знижується кваліфікація імігрантів;
-Виїжає робоча сила у розквіті сил,а повертаються хворі і старі люди; моральні втрати емігрантів та членів їх сімей(за кордоном вони «ніхто»-велике приниження для чоловіків). 2.Позитивні наслідки: -знижується рівень безробіття -знижуєт соц.напруга в країні -грошові перекази емігрантів є головним джерелом валютних надходжень(у2007р вони становили 25% від ВВП) -емігранти переносять у свою країну знання і досвід. Наслідки країн реиипієнтів: Позитивні момент(імпортери) -економія держави-імпортера на внесок в людський капітал; -зростає ВВП країн-імпортері за рах.вартості товарів і послуг створених імігрантаМй -економія на ЗП; -імміграція впливає на демографічну ситуацію в приймаючих країнах. Негативні наслідки для приймаючих країн: -виникла конкуренція на ринках праці та житла; -імігранти надають перевагу прожив етнічними анклавами -намітилась тенденція до маргіналізації та зростання злочинності; -виникають конфлікти; -почав розвиватися новий бізнес-торгівля людьми. Регулювання ММРС-МОП і МОМ. -міграція і еміграція в Україн:
7 млн.емігрантів.Україна підписала багато статей з Європ. хартії.

8 2001р.Укр. підписала конвенцію ООН-«Про захист прав емігрантів».

В україні виникла сьогодні проблема іміграції-через російську територію. Реадмісія-угода-Україна бере на себе зобов'язання приймати іммігрантів і утримувати в людських умовах. Може приймати 180 нелегалів, з них на 1 нелегала 7750 грн.
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